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こども未来学科令和 3年度卒業生の就職先アンケート結果 
（令和４年 10月 25日現在） 

送付件数：65件 回答数 30件内訳（ FAX回答 12件／ Googleフォーム回答 18件 ） 回収率：46.1 %  
 
 
 
１．御社の業種についてお聞かせください。 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
２．御社で新規に職員を採用する際、重要視していることは何ですか。 

下記から３つまで選択してください。 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
３．本学卒業生についてお聞かせください。 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

公務員（保育士） 幼稚園 保育所等 

０ ４ １２ 

こども園 医療・福祉 施設 

４ ６ ４ 

在籍している 以前在籍していた 在籍していない 

28 ２ ０ 

【選択項目】 
◯基礎学力 ◯専門知識 ◯明るさ ◯協調性 ◯責任感 ◯社交性 ◯規律性 ◯社会性 ◯ストレス耐性 ◯独創性 
◯柔軟性 ◯傾聴力 ◯情報発信力 ◯状況把握力 ◯行動力 ◯体力 ◯素直さ ◯意欲◯熱意 ◯マナー ◯資格 
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こども未来学科令和 3年度卒業生の就職先アンケート結果 
（令和４年 10月 25日現在） 

送付件数：65件 回答数 30件内訳（ FAX回答 12件／ Googleフォーム回答 18件 ） 回収率：46.1 %  
 
 
４．植草学園大学の卒業生について満足している点を３つまで選択してください。 
（選択肢は２と同一とする） 

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
５．植草学園大学の卒業生について満足していない点を３つまで選択してください。 
（選択肢は２と同一とする） 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
【その他意見】 

 複数いる卒業生によっても異なります。 

 原因が学校とは思わない。 
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こども未来学科令和 3年度卒業生の就職先アンケート結果 
（令和４年 10月 25日現在） 

送付件数：65件 回答数 30件内訳（ FAX回答 12件／ Googleフォーム回答 18件 ） 回収率：46.1 %  
 
 
６．ご意見・ご要望をお聞かせください。 

 
 とても優秀な卒業生に就職していただき、活躍していただいております。ありがとうございます。 
 短大と卒後も協力して育てる環境が欲しい。 

 何事にも一生懸命に頑張っている姿が見られ現場で多くの経験を重ね成長していってほしいです。 

 貴学の卒業生が 2名在籍しておりますが、両名とも子どもの支援に真摯に向き合う姿勢が、他者の模範となって

います。うち 1名については、リーダー職も担ってくれており、チームの中でも核となる存在となっています。

今後も貴学とのご縁が続きますよう願っております。 

 できれば実習などで学生の頃から障害児保育に関わって頂けたらと思います。 

 お世話になっております。今年度、非常勤職員としての新規採用ですが、仕事内容は常勤とほぼ同じで、シフト

にも入り、０歳児担任として愛情をもって仕事に励んでくれています。今は、仕事や園に慣れることで精いっぱ

いですが、今後は学校での学びを自身の力として、どんどん発揮してほしいと思っています。 また、学園の附

属園ですので、同じ精神を学んだ者同士、植草学園卒業生の活躍の場となるようにしていけたらと思っています。

今後ともどうぞよろしくお願い致します。 

 其々違いがありますが、総じて頑張っています。 

 とてもしっかりして行動力もあり頼もしい存在です。 

 子どもとの応答的な関わりの元、子どもからの信頼があり、今後の活躍が楽しみです。 

 登園の卒園生でもあり、千葉の自宅方離れて、狭山に住み仕事をしてもらっています。大変素直で、大変な仕事

ですが何でもこなしてくれています。ご指導有難うございました。 

 日頃よりお世話になっております。子どもたちの気持ちに寄り添い、ゆっくり丁寧に話を聞いてあげることがで

きる素晴らしい人材です。熱心に先輩たちの姿から色々なことを学ぶ姿勢も見られます。この調子で立派な保育

士になっていくことをサポートしていかせていきます。現場での子どもとの接する姿は申し分ありませんが、文

章を書く際に、まとめる力が身についていると困らないかと思います。簡潔に伝えられる文章構成の力を高めら

れるよう指導させていただきます。 

 日頃より大変お世話になっております。今後ともどうぞよろしくお願い申し上げます。 

 療育の意図や子ども達の実際の姿をどうとらえたらよいかよく考えています。何よりも子ども達と関わることを

楽しんで日々がんばってくれています。 

 文章表現能力が低くなっているのが植草学園短期大学に限らず多くなってきています。言葉の使い方、言葉数も

範囲が狭く、表現する力が低下しているように思います。また、観ていても気づかないということも多く、感受

性や危機能力も乏しくなっています。 

 保育園実習やボランティア等も受け付けています。機会がございましたらご連絡ください。 


